REGULAMENTO INTERNO DA SECCAO DE PEDIATRIA SOCIAL DA
SOCIEDADE PORTUGUESA DE PEDIATRIA

CAPITULO |
(DENOMINACAO, SEDE, ESTRUTURA MISSAO E OBJECTIVOS)

Artigo 1.2
(Denominacgao)

A Seccdo de Pediatria Social (SPS) é uma sec¢do da Sociedade Portuguesa de Pediatria (SPP)
criada em 1979, que esteve inactiva entre 2004 e 2010, sendo reactivada e aprovada na
Assembleia-Geral de 6 de Outubro de 2010 da SPS.

Artigo 2.2
(Sede)

A sede da SPS é na Rua Amilcar Cabral, 15, R/C |, 1750-018 Lisboa, podendo ser transferida
para qualquer outro local, em territdrio nacional, por decisdo da Direc¢ao.

Artigo 3.2
(Estrutura)

A SPS é uma Seccdo da SPP, sem fins lucrativos e de duragdo ilimitada, actuando no respeito
dos principios, estatutos e regulamentos da referida Sociedade Portuguesa de Pediatria.

Artigo 4.2
(Missdo)

A SPS tem por missdo a protecc¢do e promocdo da defesa dos Direitos da Crianca e do Jovem,
inseridos numa sociedade em evolucdo. Deverd catalizar o estudo, implementar as boas
praticas e estimular a investigacdo, num registo ético, sobre a crianca e o adolescente na
comunidade a que pertencem, e a luz das mais recentes aquisi¢Ges cientificas. Pretende ser
um ponto de encontro de varias disciplinas interligadas desenvolvendo um processo
integrador, interactuante e amplificador de conceitos e atitudes que, uma vez aplicados,
possam contribuir para a saude global da crianca, do adolescente, da familia e da
comunidade.

Artigo 5.2
(Objectivos)
Para cumprir com a sua missdo, a Seccdo de Pediatria Social deverd, designadamente:

1. Implementar o estudo dos factores de risco e determinantes sociais para a saude e bem-
estar das criangas e adolescentes;



2. Aprofundar o conhecimento sobre as alteragdes observadas nas criancas e adolescentes
inseridos em meios sociais desfavorecidos ou em situacdo de crise. De um modo especial
deverd focar a atencdo da comunidade nas familias com caréncias econdmicas, migrantes
e/ou disfuncionais;

3. Estudar as diferentes estruturas familiares reconhecendo os diferentes modelos actuais,
as dinamicas internas e as necessidades de intervencao;

4. Reconhecer os sinais da negligéncia, maus tratos e abuso sexual promovendo o primado
da crianga, a sua proteccao e a responsabilidade do cuidador;

5. Conhecer e estimular as praticas preventivas, assistenciais e a estimulacdo adequada de
todas as criangas e adolescentes, sensibilizando os poderes publicos pela implementacgao
de normas adequadas;

6. Promover o diagndstico das vulnerabilidades, disfuncdes e deficiéncias individuais da
crianga e adolescente, a correcta intervencdo e a integracdo social e comunitaria desta
populagdo;

7. Promover e participar na formacdo e treino dos profissionais de salde nesta area,
incluindo a melhoria das suas competéncias relacionais e comunicacionais;

8. Colaborar em acg¢bes de ambito intersectorial, trabalhando conjuntamente com outras
areas do conhecimento e articulando-se com estruturas e recursos da comunidade,
contribuindo para uma actuacdo efectiva sobre os principais factores de risco e
promovendo a capacitacdo de outros profissionais e dos cidadaos;

9. Cooperar com organiza¢des nacionais e estrangeiras afins.

CAPITULO Il
(DOS MEMBROS)

Artigo 6.2
(Membros)

A SPS é constituida por diferentes profissionais com interesse nos problemas da Pediatria
Social da crianga e do adolescente, em ligagdo estreita com a SPP e suas secg¢des.

Artigo 7.2
(Categorias de membros)
1. ASPS tem as seguintes categorias de membros:
a) Fundadores;
b) Efectivos;
c) Agregados;
d) Honorérios;

e) Benfeitores.



2. 2. S3o membros fundadores os que participaram ou se fizeram representar na primeira
Assembleia-Geral, constitutiva da Seccao, em 1979, e ainda os membros que participaram
na Assembleia-Geral da SPS, de 6 de Outubro de 2010, para a sua reactivacao.

3. S3o membros efectivos os sécios efectivos da Sociedade Portuguesa de Pediatria que
desejem inscrever-se. Os novos membros devem solicitar a sua inscricdo a Direccdo da
SPS. As propostas de inscricdo terdo de ser ratificadas pela Direccdo da SPP.

4. S3do membros agregados os sécios agregados da Sociedade Portuguesa de Pediatria que
desejem inscrever-se. Os novos membros devem solicitar a sua inscricdo a Direccdo da
SPS, por escrito.

5. Podem ser nomeados membros honorarios as pessoas singulares que tenham contribuido
de forma relevante para o progresso na drea da Pediatria Social. Estes membros sdo
propostos pela Direc¢do da SPS e/ou sob proposta de cinco membros efectivos e aceite
pelo minimo de dois tercos dos presentes na Assembleia-Geral. Ndo sdo obrigatoriamente
membros da Sociedade Portuguesa de Pediatria e estdo isentos de quotas. Podem ser
convidados a participar nos trabalhos da Assembleia-Geral, sem direito a voto.

6. Podem ser nomeados membros benfeitores pessoas singulares ou colectivas que
contribuam financeiramente para projectos propostos pela Direc¢do da SPS a Direcgdo da
Sociedade Portuguesa de Pediatria, nomeadamente projectos de investigacdo ou de apoio
a comunidade. Os membros benfeitores da SPS serdo propostos pela Direcgdo da SPS a
Assembleia-Geral da SPS.

7. Podem ser suspensos da SPS todos os membros que a prejudiquem material ou
moralmente, mediante votacdo secreta de pelo menos dois tercos dos presentes na
Assembleia-Geral.

Artigo 8.2
(Direitos dos Membros)
1. S3o direitos dos membros fundadores e efectivos:
a) Eleger e ser eleito para os corpos sociais da SPS;
b) Participar e votar nas assembleias-gerais;
c) Participar nas actividades da SPS e dela ser informados;

d) Ter uma redugdo no preco de inscricdo nas reunides cientificas organizadas ou
patrocinadas pela SPS;

e) Receber as publica¢des cientificas da responsabilidade da SPS.
2. Sdo direitos dos membros agregados, honorarios e beneméritos:

a) Participar nas assembleias-gerais mas sem direito a voto;

b) Participar nas actividades da SPS e dela ser informados;

c) Ter uma reducdo no preco de inscricio nas reunides cientificas organizadas ou
patrocinadas pela SPS;

d) Receber as publicacbes cientificas da responsabilidade da SPS.



Artigo 9.2
(Deveres dos membros)
1. Os membros fundadores e efectivos tém o dever de:

a) Contribuir para a SPS com a quota anual, fixada em Assembleia-Geral e com todas as
contribuicdes votadas por este drgao;

b) Desempenhar com zelo e diligéncia os cargos para que forem eleitos;

c) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais aplicaveis a SPS, bem como os Estatutos,
Regulamentos Internos e deliberacdes dos drgdos sociais.

2. Os membros agregados tém o dever de:

a) Contribuir para a SPS com a quota anual, fixada em Assembleia-geral e com todas as
contribuicOes votadas por este drgao;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposicGes legais aplicaveis a SPS, bem como os Estatutos,
Regulamentos Internos e delibera¢des dos drgdos sociais;

3. Os membros honorarios e beneméritos tém o dever de:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais aplicaveis a SPS, bem como os Estatutos,
Regulamentos Internos e delibera¢des dos érgdos sociais.

Artigo 10.2
(Violagao de deveres)

1. Em caso de incumprimento pelos membros dos respectivos deveres podem ser aplicadas
as seguintes sangdes:

a) Adverténcia simples;
b) Adverténcia registada;
c) Suspensado dos direitos sociais até seis meses;
d) Exclusdo.
2. A aplicagdo das adverténcias, simples e registada, compete exclusivamente a Direcgdo.

3. A aplicagdo da suspensdo e exclusdo compete a Assembleia-Geral mediante proposta
escrita fundamentada da Direcgdao ou dos sécios fundadores ou de um grupo de, pelo
menos, vinte membros efectivos no pleno gozo dos seus direitos.



CAPITULO 1l
(GRGAOS SOCIAIS)

Artigo 11.2
(Tipos de Orgdos Sociais)
S3o Orgdos Sociais da SPS:
a) A Assembleia-Geral;
b) A Direcgao.
Artigo 12.2
(Eleigoes)

1. Cabe a Direcgdo cessante organizar a elei¢cdo da nova Direc¢do no ultimo trimestre do seu
mandato.

2. A lista dos candidatos aos Orgéos Sociais pode ser proposta pela Direcgdo cessante, pelos
membros fundadores, e/ou por lista subscrita por pelo menos vinte por cento dos
membros efectivos da SPS.

3. As listas deverdo ser enviadas ao Presidente da Assembleia-Geral até um més antes da
data da eleicdo, sendo por este divulgadas até quinze dias antes da Assembleia.

4. Os titulares dos diferentes Orgdos Sociais serdo eleitos em lista tnica, com discriminacdo
dos cargos a ocupar.

5. A eleicdo s6 e valida se votarem pelo menos metade dos membros efectivos em
Assembleia-Geral, devendo ser repetida se tal ndo se verificar. Se este nimero nao for
atingido numa segunda volta, os Orgdos Sociais serdo eleitos por qualquer nimero de
votantes.

6. Sdo aceites votos pelo correio, em envelope externo devidamente identificado, dirigido ao
Presidente da Mesa da Assembleia-Geral, e contendo no seu interior um envelope em
branco com o boletim de voto dobrado em quatro, este a ser introduzido na urna no
momento da votagao.

7. SO terdo direito a votar os membros que tenham as quotas em dia.

Artigo 13.¢
(Duragdao do mandato)

1. Os Orgdos Sociais da SPS s3o eleitos, por trés anos, podendo os seus membros exercer
apenas dois mandatos consecutivos no mesmo érgao social.

2. Quando, no decurso do mandato, ocorram vagas que excedam o minimo legalmente
permitido, serdao realizadas eleicdes intercalares. Neste caso, o mandato dos novos
eleitos, terminara simultaneamente com o dos restantes membros.

3. Asaida do Presidente obriga a eleicdo de uma nova Direccao.



Da Assembleia-Geral
Artigo 14.2
(Generalidades)

1. A Assembleia-Geral é o 6rgdo mdaximo da SPS, sendo composta por todos os membros
fundadores e efectivos, no pleno gozo dos seus direitos.

2. As reunides da Assembleia-Geral sdo dirigidas por uma Mesa composta por um Presidente
e um Secretdrio. Na auséncia de qualquer deles competira a Assembleia nomear, “ad-
hoc”, entre os presentes, quem devera exercer as referidas fungdes.

3. Haverd uma Assembleia-Geral ordinaria anual, para aprovacdo do Relatdrio de Actividade
e Contas e do Plano de Actividades e Orgamento.

4. Existirdo Assembleias-Gerais Extraordinarias, convocadas pelo respectivo Presidente a
pedido da Direccdo, ou pelos membros fundadores, ou de um terco dos membros
efectivos.

Artigo 15.2
(Convocagao)

1. As convocatdrias para as Assembleias-Gerais serdo enviadas em suporte de papel ou
informatico com a antecedéncia minima de quinze dias, excepto no caso da Assembleia-
Geral eleitoral, em que a antecedéncia minima é de sessenta dias.

2. O pedido de convocagdo de uma Assembleia-Geral Extraordinaria devera ser feito ao
respectivo Presidente, com especificagdo da ordem de trabalhos e das razdes que a
justificam.

Artigo 16.2
(Funcionamento)

1. Cada membro fundador e efectivo dispora de um voto, que serd presencial, excepto no
caso de votagOes eleitorais ou de alteragdo estatutdria previamente bem definida onde
poderdo existir votos por correspondéncia.

2. Em caso de empate, o Presidente da Mesa dispGe de voto de qualidade, devendo
declarar que o pretende exercer.

3. Nas votac¢dOes eleitorais e para alteragGes estatutarias, sempre que estejam em causa
pessoas ou sempre que requerido por qualquer membro, a votagdo sera por voto secreto.

4. Nao havera delibera¢do sobre assuntos nao incluidos na Ordem de Trabalhos.

5. Por proposta do Presidente ou de qualquer membro, e em caso de aprovacgdo, podera ser
concedido um periodo de trinta minutos, prévio ao inicio da Ordem de trabalhos, para
analisar qualquer tema de interesse para a SPS.

6. Das reunides da Assembleia-Geral serdo elaboradas actas em livro préprio, assinadas
pelos membros da Mesa.



Artigol17.2
(Quérum)

1. A Assembleia-Geral reline, em primeira convocatéria, com mais de metade dos membros
com direito a voto presentes ou, em segunda convocatéria, trinta minutos depois, com
gualquer niumero de presentes.

2. No caso de Assembleias-Gerais Extraordinarias convocadas a pedido de membros, pelo
menos dois tercos dos membros requerentes daquelas, deverao estar presentes para que
a Assembleia se possa realizar.

Artigo 18.2
(Competéncias)
1. S3o competéncias da Assembleia-Geral:
a) A eleicdo e destituicdo dos Orgdos da SPS;

b) A aprovagdo do Relatério de Actividades e Contas, bem como do Plano de
Actividades e Orcamento;

c) A aprovacdo de alteracGes ao Regulamento Interno ou de eventual proposta de
extincdo da SPS;

d) A aprovacdo de novos membros honorarios, mediante proposta da Direc¢do;

e) A aprovacdo de novos membros benfeitores, mediante proposta da Direcgao.
2. Sdo competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia-Geral:

a) Convocar a Assembleia-Geral e presidir a Mesa;

b) Conferir posse aos novos Orgdos Sociais eleitos.

3. E competéncia da Mesa da Assembleia-Geral exercer, em regime de Comissdo de Gestdo,
as fungdes de gestdo corrente da SPS, em caso de rendncia ou exoneragdo da Direcgdo, até
a realizagdo de novas elei¢Ges.

Da Direcgao
Artigo 19.2
(Generalidades)

1. A Direcgdo é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio-Geral, um
Tesoureiro e trés vogais.

2. Os membros da Direcgdo deverdo ser médicos, membros efectivos da SPS e membros
efectivos ou agregados da Sociedade Portuguesa de Pediatria.

3. A Direcgdo obriga-se com a assinatura de trés dos seus membros, sendo obrigatéria a do
seu Presidente.

4. Ao Presidente compete, designadamente, definir, em colaboracdo com os restantes
elementos da Direc¢do, a orientacdo geral da actividade da SPS durante o seu mandato;
representar a SPS podendo, nos seus impedimentos, delegar essa funcdo no Vice-



10.

11.

12.
13.

14.

15.

Presidente ou em qualquer outro Membro da Direc¢dao; convocar reunides da Direccdo e
presidir as mesmas.

Aos Vice-Presidentes compete, designadamente, substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Ao Secretdrio-Geral compete, designadamente promover a execucdao das actividades
deliberadas pela Direcgao, substituindo o Vice-Presidente nos seus impedimentos.

Ao Tesoureiro compete, designadamente, gerir toda a actividade financeira da SPS, em
dependéncia directa do Presidente.

Ao Vogais compete, designadamente, dar pareceres nao vinculativos quanto a actividade
da SPS.

Os membros da Direccdo elegerdo entre si o vogal que a representara junto da Direccao
da Sociedade Portuguesa de Pediatria.

A Direccdo reunird, pelo menos, duas vezes por ano, e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocacao do Presidente ou de trés dos seus membros.

Para assuntos concretos e urgentes, poderdao ser tomadas decisdes através de contactos
telefénicos ou electrénicos.

Para deliberar validamente é necessaria a presenca da maioria dos seus Membros.

Em caso de empate nas deliberacdes ndo obtidas por consenso, o Presidente dispde de
voto de qualidade, devendo declarar que o pretende exercer.

Das reunides da Direccdao serdo elaboradas actas em livro préprio, assinadas pelos
membros que nela participaram.

Os membros que compdem a Direc¢do da Seccdo sdo, individual e solidariamente,
responsaveis por todos os actos de gestdo da SPS, desde que estes tenham sido
debatidos em reunido de Direccdo em que tenham participado das deliberagGes que
suportam os actos e ndo tenham votado contra as mesmas.

Artigo 20.2

(Competéncias)

Compete a Direccdo, designadamente:

a)

b)

c)

Assegurar a gestdo corrente da SPS, administrando o seu patrimdnio e fundos,
contratando e gerindo pessoal e negociando a assinatura de contratos, sempre de acordo
com o estabelecido para a SPP;

Elaborar anualmente o Relatério de Actividades e Contas e o Plano de Actividades e
Orgamento para o ano seguinte;

Propor a suspensdo ou exonerag¢do de membros, a submeter a aprovacdo da Assembleia-
Geral;

Assegurar as ligacdes da SPS a organismos nacionais e internacionais;
Criar, se necessario, comissdes e subcomissoes;

Realizar ou participar em, pelo menos, duas reunides cientificas anuais, integradas ou ndo
em iniciativas conjuntas com outras organizagdes.



CAPITULO IV
(DA GESTAO ECONOMICO-FINANCEIRA)

Artigo 21.2
(Anualidade e patriménio)
1. O Ano Econdémico coincide com o ano civil.
2. O patriménio da SPS é constituido por todos os bens mdveis e iméveis.

3. As contas sdo elaboradas segundo o Plano Oficial de Contas. O nimero de contribuinte
a utilizar na contabilidade da SPS é o da SPP.

4. S3o receitas da SPS:

a) As quotizagdes ou outros contributos dos membros, a definir na Assembleia-
Geral, sob proposta da Direccao;

b) Quaisquer donativos ou subvencgdes, publicos ou privados;
¢) O produto dos contratos feitos com membros e terceiros;
d) O produto das actividades desenvolvidas;
e) O produto da venda de publicacdes;
f) Osrendimentos de bens préprios;
g) Quaisquer outros rendimentos eventuais.

5. S3o despesas da SPS, designadamente:

a) Os encargos de administracdo ou resultantes das actividades a desenvolver na
prossecucdo das suas finalidades;

b) A filiacdo e representacdo em Organismos Nacionais e Internacionais;

c) Eventuais subsidios ou subvengdes aos Associados ou outras entidades.

CAPITULO V
(DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS)

Artigo 22.¢
(Alteracdo do Regulamento)

Este Regulamento sé pode ser alterado por proposta aprovada em Assembleia-geral por pelo
menos trés quartos dos membros efectivos da SPS, em reunido exclusivamente convocada
para esse fim.

Artigo 23.¢
(Casos omissos)

Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os Estatutos da SPP e da lei.



